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Уважаемый Вячеслав Викторович!

В соответствии со статьей 104 Конституции Российской Федерации 
вносим в Государственную Думу Федерального Собрания Российской 
Федерации проект федерального закона "О внесении изменений в Трудовой 
кодекс Российской Федерации".

Приложение:
1. текст законопроекта на 2-х л.;
2. пояснительная записка к законопроекту на 2-х л.;
3. финансово-экономическое обоснование к законопроекту на 1-м л.;
4. перечень федеральных законов, подлежащих признанию 

утратившими силу, приостановлению, изменению или принятию в связи с 
принятием законопроекта на 1-м л.;

5. копии документов на магнитном носителе.

С Уважением,
ей Ю.В. Афонин



Вносится депутатами Государственной Думы 
Ю.В. Афониным, Н.В. Коломейцевым, 
М.В. Дробот, В.П. Исаковым, Н.А. Останиной, 
Д.А. Парфеновым

Проект

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН

О внесении изменений в Трудовой кодекс 
Российской Федерации

Статья 1

Внести в Трудовой кодекс Российской Федерации (Собрание 

законодательства Российской Федерации, 2002, № 1, ст. 3; 2006, № 27, ст. 

2878; 2009, N 30, ст. 3739; 2014, N 14, ст. 1547; 2019, N 46, ст. 6418; 2015, 

№ 29, ст. 4368; 2017, № 25, ст. 3594; 2021, № 47, ст. 7741; 2022, № 41, ст. 

6938; 2024, № 1, ст. 23; № 53, ст. 8508) следующие изменения:

1) часть вторую статьи 93 после слов "ребенка инвалида" дополнить 

словами "или ребенка, находящегося на медицинской реабилитации";

2) часть третью статьи 259 после слов "детей-инвалидов" дополнить 

словами "или детей, находящихся на медицинской реабилитации";
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3) статью 262 после слов "детьми-инвалидами" дополнить словами 

"или детьми, находящимися на медицинской реабилитации";

4) статью 2621 после слов "ребенка-инвалида" дополнить словами 

"или ребенка, находящегося на медицинской реабилитации";

5) статью 263 после слов "ребенка-инвалида" дополнить словами 

"или ребенка, находящегося на медицинской реабилитации".

Статья 2

Настоящий Федеральный закон вступает в силу со дня его 

официального опубликования.

Президент
Российской Федерации



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к проекту федерального закона "О внесении изменений в Трудовой кодекс 
Российской Федерации*'

Законопроект разработан в целях предоставления дополнительных 

социальных гарантий родителям несовершеннолетних детей, находящихся на 

медицинской реабилитации.

В соответствии со ст. 40 Федерального закона от 21.11.2011г. «Об 

основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации», медицинской 

реабилитацией признается комплекс мероприятий медицинского и 

психологического характера, направленных на полное или частичное 

восстановление нарушенных и (или) компенсацию утраченных функций 

пораженного органа либо системы организма, поддержание функций организма 

в процессе завершения остро развившегося патологического процесса или 

обострения хронического патологического процесса в организме, а также на 

предупреждение, раннюю диагностику и коррекцию возможных нарушений 

функций поврежденных органов либо систем организма, предупреждение и 

снижение степени возможной инвалидности, улучшение качества жизни, 

сохранение работоспособности пациента и его социальную интеграцию в 

общество.

Имеют место быть случаи, когда родители детей, находящихся на 

медицинской реабилитации, вынуждены несколько раз в неделю посещать с 

детьми медицинские учреждения, оказывающие услуги по медицинской 

реабилитации. Законопроектом предлагается предоставить дополнительные 

социальные гарантии таким работникам, по аналогии с родителями ребенка- 

инвалида, в частности:

- обязанность работодателя по просьбе такого работника устанавливать 

неполное рабочее время;

- дополнительные гарантии при направлении в командировки, 

привлечении к сверхурочной работе, работе в ночное время, выходные и 

праздничные дни;
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- право на предоставление одному из родителей четырех дополнительных 

оплачиваемых выходных дней в месяц для ухода за ребенком, находящимся на 

медицинской реабилитации;

- право на предоставление таким родителям дополнительного отпуска без 

сохранения заработной платы продолжительностью до 14-ти календарных дней.



ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ 
к проекту федерального закона "О внесении изменений 

в Трудовой кодекс Российской Федерации”

Реализация Федерального закона "О внесении изменений в Трудовой кодекс 

Российской Федерации" не потребует выделения дополнительных бюджетных 

ассигнований из федерального бюджета, а также из других бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации.



ПЕРЕЧЕНЬ 

федеральных законов, подлежащих признанию 

утратившими силу, приостановлению, изменению или принятию 

в связи с принятием федерального закона "О внесении изменений в 

Трудовой кодекс Российской Федерации"

Вступление в силу Федерального закона "О внесении изменений в Трудовой 

кодекс Российской Федерации" не потребует принятия, изменения, 

приостановления или признания утратившими силу других актов федерального 

законодательства.


