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П Р А В И Т Е Л Ь С Т В О
РОССИЙСКОЙ   ФЕДЕРАЦИИ

____
&Рег. штамп: СПП&

МОСКВА

Государственная Дума 
Федерального Собрания 
Российской Федерации

На № 2.3.3-11/344 от 17 марта 2026 г.

ОФИЦИАЛЬНЫЙ ОТЗЫВ
на проект федерального закона № 1147218-8 "О внесении 

изменения в статью 157 Трудового кодекса Российской Федерации", 
внесенный депутатами Государственной Думы Г.А.Зюгановым, 

Ю.В.Афониным, Н.В.Коломейцевым и другими  
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В Правительстве Российской Федерации рассмотрен представленный 
проект федерального закона.

Законопроектом предлагается установить оплату времени простоя по вине 
работодателя в размере средней заработной платы работника.

Действующим правовым регулированием предусмотрено, что оплата 
времени простоя по вине работодателя осуществляется в размере не менее двух 
третей средней заработной платы, за исключением случая отказа работника 
от исполнения трудовых обязанностей ввиду необеспечения данного работника 
средствами коллективной, индивидуальной защиты, предполагающего оплату 
простоя в размере среднего заработка. Данный подход соответствует цели 
трудового законодательства и обеспечивает баланс интересов сторон трудовых 
отношений.

По своему усмотрению, а также при наличии финансово-экономических 
возможностей работодатели вправе установить в коллективном договоре, 
соглашении или ином локальном акте дополнительные гарантии и компенсации 
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работникам в период простоя, в том числе оплату времени такого простоя 
в размере среднего заработка.

Предусмотренный законопроектом срок вступления в силу федерального 
закона не соответствует положениям Федерального закона "Об обязательных 
требованиях в Российской Федерации".

Материалы к законопроекту не содержат достаточных обоснований, 
анализа правоприменительной практики и сведений, необходимых для 
проведения оценки социально-экономических последствий реализации 
его положений. 

Принятие федерального закона может повлечь за собой возникновение 
дополнительных (избыточных) административных и экономических издержек 
для работодателей (субъектов предпринимательской деятельности), в том числе 
организаций, финансируемых из бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации, однако в нарушение требований статьи 83 Бюджетного кодекса 
Российской Федерации источники и порядок финансирования соответствующих 
расходов законопроектом не определены. 

На основании изложенного законопроект нуждается в существенной 
доработке.   

Заместитель Председателя 
Правительства Российской Федерации - 
Руководитель Аппарата Правительства 

Российской Федерации

&МЕСТО ЭЛЕКТРОННОЙ 
ПОДПИСИ&
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