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П Р А В И Т Е Л Ь С Т В О
РОССИЙСКОЙ   ФЕДЕРАЦИИ

____
&Рег. штамп: СПП&

МОСКВА

Государственная Дума 
Федерального Собрания 
Российской Федерации

На № 2.3.3-11/454 от 14 апреля 2026 г.

ОФИЦИАЛЬНЫЙ ОТЗЫВ
на проект федерального закона № 1168477-8 "О внесении изменения 

в статью 51 Федерального закона "О воинской обязанности 
и военной службе" в части установления права на досрочное увольнение 

с военной службы в связи с необходимостью ухода за ребенком-инвалидом", 
внесенный депутатами Государственной Думы С.М.Мироновым, 

А.А.Кузнецовым, М.Г.Делягиным и другими  
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В Правительстве Российской Федерации рассмотрен представленный 
проект федерального закона.

Законопроектом предлагается дополнить перечень семейных 
обстоятельств, являющихся основаниями для предоставления 
военнослужащему, проходящему военную службу по контракту, права 
на досрочное увольнение с военной службы, необходимостью ухода 
за ребенком-инвалидом.

Следует отметить, что в соответствии со статьей 51 Федерального закона 
"О воинской обязанности и военной службе" военнослужащий, проходящий 
военную службу по контракту, имеет право на досрочное увольнение с военной 
службы в связи с необходимостью ухода за ребенком, не достигшим возраста 
18 лет, если военнослужащий воспитывает такого ребенка в отсутствие матери 
(отца) ребенка. При этом, как и в случае необходимости постоянного ухода 
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за близкими родственниками, нуждающимися по состоянию здоровья 
в соответствии с заключением федерального учреждения медико-социальной 
экспертизы в постоянном постороннем уходе (помощи, надзоре), право 
на досрочное увольнение с военной службы предоставляется при отсутствии 
других лиц, обязанных по закону содержать указанных граждан. В связи с этим 
предлагаемый законопроектом подход в отсутствие критериев, 
обосновывающих необходимость постоянного ухода за ребенком-инвалидом, 
несовместимого с дальнейшим прохождением военной службы, нуждается 
в дополнительном обосновании и уточнении.

К тому же следует учесть, что действующее правовое регулирование 
предусматривает возможность увольнения военнослужащего с военной службы 
досрочно по собственному желанию при наличии у него уважительных причин 
по заключению аттестационной комиссии.

Необходимо также отметить, что в соответствии с пунктом 2 статьи 32 
Положения о порядке прохождения военной службы, утвержденного Указом 
Президента Российской Федерации от 16 сентября 1999 г. № 1237, для 
военнослужащих, воспитывающих ребенка-инвалида, установлены гарантии 
в части дополнительных дней отдыха.

С учетом изложенного законопроект нуждается в существенной 
доработке.   

Заместитель Председателя 
Правительства Российской Федерации - 
Руководитель Аппарата Правительства 

Российской Федерации
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