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МОСКВА

Государственная Дума 
Федерального Собрания 
Российской Федерации

На № 2.3.3-11/713 от 9 июня 2026 г.

ОФИЦИАЛЬНЫЙ ОТЗЫВ
на проект федерального закона № 1215198-8 "О внесении изменения 
в статью 128 Трудового кодекса Российской Федерации", внесенный 

депутатами Государственной Думы В.А.Даванковым, Г.К.Араповым, 
Я.А.Самылиным, А.О.Ткачевым  1

В Правительстве Российской Федерации рассмотрен представленный 
проект федерального закона.

Законопроектом предлагается установить обязанность работодателя 
предоставлять работнику отпуск без сохранения заработной платы до пяти 
календарных дней в случае болезни супруга или близкого родственника работника.

Следует отметить, что ранее в Правительстве Российской Федерации 
рассматривался проект федерального закона со схожим предметом правового 
регулирования (официальный отзыв от 12 марта 2026 г. 
№ ДГ-П45-7873). Замечания, изложенные в указанном отзыве, сохраняют 
актуальность и в отношении рассматриваемого законопроекта. В связи с этим 
позиция Правительства Российской Федерации не изменилась.   

Заместитель Председателя 
Правительства Российской Федерации - 
Руководитель Аппарата Правительства 

Российской Федерации
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