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На № вн3.2-6/653 от 12 мая 2026 г.

О соответствии требованиям
статьи 104 Конституции Российской Федерации 

Рассмотрев проект федерального закона № 1222326-8 «О внесении 

изменений в статью 135 Трудового кодекса Российской Федерации» на предмет 

его соответствия требованиям статьи 104 Конституции Российской Федерации 

и статьи 105 Регламента Государственной Думы, сообщаем следующее.

Проектом федерального закона предлагается  при установлении систем 

премирования предусматривать премирование работников, приуроченное                     

к нерабочему праздничному дню – 1 мая – Празднику Весны и Труда. Размер 

такого премирования устанавливается в размере среднего заработка работника, 

рассчитанного в порядке, предусмотренном статьей 139 Трудового кодекса 

Российской Федерации.

В этой связи реализация проектируемых положений может повлечь 

расходы федерального бюджета на выплату упомянутой премии работникам 

организаций, финансируемых за счет федерального бюджета (в том числе 

федеральных государственных органов). 

В соответствии с частью 3 статьи 104 Конституции Российской 

Федерации законопроекты, предусматривающие расходы, покрываемые за счет 

федерального бюджета, могут быть внесены только при наличии заключения 

Правительства Российской Федерации. Проект федерального закона                               
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не соответствует требованиям пункта «д» части первой статьи 105 Регламента 

Государственной Думы. 

Начальник управления                                                     Р.Н.Колачев
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