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В.В.ВОЛОДИНУ

Уважаемый Вячеслав Викторович!

На основании статьи 104 Конституции Российской Федерации вносится 
на рассмотрение Государственной Думы Федерального Собрания Российской 
Федерации в качестве законодательной инициативы проект федерального закона 
«О внесении изменений в статью 427 части второй Налогового кодекса 
Российской Федерации».

Приложение: 1.
2.
3.
4.

5.

6.

Текст законопроекта на 3 л. в 1 экз.
Пояснительная записка на 2 л. в 1 экз.
Финансово-экономическое обоснование на 1 л. в 1 экз.
Перечень актов федерального законодательства, 
подлежащих признанию утратившими силу, 
приостановлению, изменению или принятию в связи 
с принятием данного законопроекта, на 1 л. в 1 экз.
Заключение Правительства Российской Федерации 
на 2 л. в 1 экз.
Копия текста законопроекта и материалов к нему 
на магнитном носителе в 1 экз.

Исп. Железнов С.В.
К. тел. 8 (495) 692-88-39



Вносится депутатами 
Государственной Думы 
Л. Э. Слуцким, 
С.Д.Леоновым, 
В.В.Сысоевым, 
А.К.Луговым, 
А. Н. Диденко, 
Б.А.Чернышовым, 
С.Г.Каргиновым, 
В.А.Кошелевым, 
Д.П.Новиковым, 
К.М.Панешем, 
В.С.Селезневым, 
В.В.Сипягиным, 
И.К.Сухаревым, 
М.Б.Харченко

Сенаторами 
Российской Федерации 
Е.В. Афанасьевой, 
В.Е. Деньгиным

Проект р/ %Р(

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН

О внесении изменений в статью 427 части второй 
Налогового кодекса Российской Федерации

Статья 1

Внести в статью 427 части второй Налогового кодекса

Российской Федерации (Собрание законодательства Российской Федерации,
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2000, № 32, ст. 3340; 2016, № 27, ст. 4176; 2017, № 1, ст. 16; № 49, ст. 7307, 7325; 

2018, № 18, ст. 2565; № 32, ст. 5090, 5093, 5096; 2019, № 39, ст. 5374; 2020, № 14, 

ст. 2032; № 29, ст. 4514; № 31, ст. 5024; 2021, № 24, ст. 4216; № 27, ст. 5133; 

№ 49, ст. 8145, 8146; 2022, № И, ст. 1600; № 18, ст. 3007; № 29, ст. 5206, 5288, 

5290, 5301; № 48, ст. 8309; 2023, № 12, ст. 1877; № 26, ст. 4676; № 52, ст. 9508; 

2024, № 26, ст. 3550; № 29, ст. 4105; № 33, ст. 4955, 4990; № 45, ст. 6693, 6694; 

№ 48, ст. 7206; № 49, ст. 7407; 2025, № 31, ст. 4640; № 44, ст. 6491; № 48, 

ст. 7236) следующие изменения:

1) пункт 1 дополнить подпунктом 24 следующего содержания:

«24) для организаций и индивидуальных предпринимателей, 

принимающих на работу лиц, впервые заключающих трудовой договор 

по полученной специальности (профессии) в течение одного года 

после завершения освоения ими образовательных программ среднего 

профессионального образования.»;

2) дополнить пунктом 2.7 следующего содержания:

«2.7. Для плательщиков, указанных в подпункте 24 пункта 1 настоящей 

статьи, применяется единый пониженный тариф страховых взносов 

в размере 15,0 процента в отношении выплат в пользу физического лица, 

впервые принятого на работу по полученной специальности (профессии) 

после завершения освоения образовательной программы среднего 

профессионального образования, в течение 12 месяцев с момента заключения

трудового договора с таким лицом.».
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Статья 2

Настоящий Федеральный закон вступает в силу с 1 января 2027 года.

Президент
Российской Федерации



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту федерального закона «О внесении изменений в статью 427 

части второй Налогового кодекса Российской Федерации»

Проект федерального закона «О внесении изменений в статью 427 
части второй Налогового кодекса Российской Федерации» (далее - законопроект) 
разработан в целях создания дополнительного экономического стимула 
для работодателей к трудоустройству выпускников образовательных организаций 
среднего профессионального образования, впервые поступающих на работу 
по полученной специальности.

В настоящее время работодатель несет одинаковые фискальные обязательства 
при найме как опытного специалиста, сразу приносящего отдачу, так и выпускника, 
требующего значительных инвестиций в адаптацию, наставничество 
и профессиональное становление. Такая ситуация создает экономически 
рациональные барьеры для найма молодых кадров без опыта работы.

Это приводит к системной деформации кадровой политики, при которой 
инвестиции в профессиональное становление молодого специалиста 
воспринимаются бизнесом как чистые издержки, а не как вклад в формирование 
будущего кадрового резерва.

В результате, несмотря на формальное соответствие квалификационным 
требованиям, выпускник оказывается в заведомо проигрышном положении на фоне 
соискателей с уже имеющимся трудовым опытом. Длительный поиск первого 
рабочего места ведет к потере практических навыков и снижению мотивации, 
увеличивая риски долгосрочной безработицы или ухода из профессии.

Таким образом, действующий порядок формирования фискальной нагрузки 
выступает сдерживающим фактором для найма выпускников и создания устойчивой 
системы подготовки кадров, что в долгосрочной перспективе влияет 
на сбалансированность рынка труда.

Законопроектом предлагается применять для организаций и индивидуальных 
предпринимателей, принимающих на работу физических лиц, впервые 
заключающих трудовой договор по полученной специальности (профессии) 
в течение одного года после завершения освоения ими образовательных программ 
среднего профессионального образования, единый пониженный тариф страховых 
взносов в размере 15,0 процента в отношении выплат, производимых в пользу таких 
лиц. Пониженный тариф будет действовать в течение 12 месяцев с момента 
заключения трудового договора.

Установление целевого пониженного тарифа страховых взносов 
компенсирует часть издержек работодателя на интеграцию молодого специалиста. 
Это делает кадровую политику, направленную на привлечение и закрепление 



2

вчерашних выпускников, финансово более привлекательной, способствуя 
росту их конкурентоспособности на рынке труда.

Важно отметить, что предлагаемая мера поддержки носит адресный и срочный 
характер. Она не привязана к виду экономической деятельности или размеру 
бизнеса. Льгота направлена исключительно на решение конкретной социально- 
экономической проблемы - адаптации выпускника, и действует строго 
ограниченный, необходимый для этого период.

Реализация законопроекта будет способствовать решению актуальной задачи 
снижения барьеров для начала трудовой деятельности и создаст условия 
для формирования квалифицированного кадрового резерва, необходимого 
для долгосрочного развития страны.

Положения законопроекта не противоречат положениям Договора 
о Евразийском экономическом союзе от 29.05.2014, а также положениям иных 
международных договоров Российской Федерации.

Принятие законопроекта не окажет негативного влияния на достижение целей 
государственных программ Российской Федерации.



ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ 

к проекту федерального закона «О внесении изменений в статью 427 
части второй Налогового кодекса Российской Федерации»

Реализация положений, предусмотренных проектом федерального закона 
«О внесении изменений в статью 427 части второй Налогового кодекса 
Российской Федерации», не повлечет увеличения расходов федерального бюджета.



ПЕРЕЧЕНЬ
актов федерального законодательства, подлежащих признанию утратившими 

силу, приостановлению, изменению или принятию в связи с принятием 
Федерального закона «О внесении изменений в статью 427 части второй 

Налогового кодекса Российской Федерации»

Реализация Федерального закона «О внесении изменений в статью 427 
части второй Налогового кодекса Российской Федерации» не потребует признания 
утратившими силу, приостановления, изменения или принятия иных актов 
федерального законодательства.



ПРАВИТЕЛЬСТВО
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Депутату Государственной Думы 
Федерального Собрания 
Российской Федерации

С. Д. Леонову

Государственная Дума 
Федерального Собрания 
Российской Федерации

« 12 » марта 2026 г. 

№ ДГ-П45-7872

МОСКВА

На № ЛСД-2/13 от 26 января 2026 г.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
на проект федерального закона "О внесении изменений в статью 427 

части второй Налогового кодекса Российской Федерации”, 
вносимый в Государственную Думу депутатом 

Государственной Думы С.Д.Леоновым

В соответствии с частью 3 статьи 104 Конституции Российской Федерации 
в Правительстве Российской Федерации рассмотрен проект федерального закона 
с учетом представленного финансово-экономического обоснования.

Законопроектом предусматривается установление единого пониженного 
тарифа страховых взносов в размере 15 процентов для плательщиков страховых 
взносов, принимающих на работу лиц, впервые заключающих трудовой договор 
по полученной специальности (профессии) в течение одного года после 
завершения освоения ими образовательных программ среднего 
профессионального образования, в отношении выплат в пользу таких лиц 
в течение 12 месяцев с момента заключения с ними трудового договора.

Следует отметить, что положениями Налогового кодекса Российской 
Федерации уже установлены пониженные тарифы страховых взносов в размере 
от 7,6 процента до 15 процентов для различных категорий плательщиков 
страховых взносов, к которым, в частности, относятся организации, 
осуществляющие деятельность в области информационных технологий, 

0239707—Уч—2026 (3.0)

lllllllllll■lll



2

некоммерческие и благотворительные организации, участники проектов 
"Сколково" и инновационных научно-технологических центров, организации, 
производящие анимационную продукцию, субъекты малого и среднего 
предпринимательства, организации, осуществляющие деятельность в сфере 
радиоэлектронной промышленности, участники промышленных кластеров, 
что также может повышать заинтересованность таких работодателей в приеме 
на работу лиц, завершивших освоение образовательных программ среднего 
профессионального образования.

Увеличение числа льготных категорий плательщиков страховых взносов, 
применяющих пониженные тарифы страховых взносов, приведет к росту объема 
выпадающих доходов бюджетов государственных внебюджетных фондов 
Российской Федерации, за счет средств которых обеспечиваются 
соответствующие государственные социальные гарантии граждан.

В законопроекте и материалах к нему не представлены соответствующие 
расчеты и источники компенсации сумм выпадающих доходов бюджетов 
государственных внебюджетных фондов Российской Федерации.

Кроме того, новые меры государственной поддержки отдельных категорий 
плательщиков страховых взносов не должны затрагивать систему обязательного 
социального страхования, поскольку вопрос о предоставлении преференций 
в части уплаты страховых взносов должен рассматриваться 
во взаимосвязи с обеспечением соблюдения прав застрахованных лиц в системе 
обязательного социального страхования и определением источников 
финансирования доходов бюджетов государственных внебюджетных фондов 
Российской Федерации.

С учетом изложенного законопроект нуждается в существенной 
доработке.

Заместитель Председателя 
Правительства Российской Федерации - 
Руководитель Аппарата Правительства 

Российской Федерации

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН 
ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ
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Действителен с 06 06.2025 по 30.08.2026
Владелец Григоренко Дмитрий Юрьевич

Д.Григоренко
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