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РОССИЙСКОЙ   ФЕДЕРАЦИИ

____
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МОСКВА

Государственная Дума 
Федерального Собрания 
Российской Федерации

На № 2.3.3-11/1014 от 23 июля 2026 г.

ОФИЦИАЛЬНЫЙ ОТЗЫВ
на проект федерального закона № 1267964-8 "О внесении изменений 
в Трудовой кодекс Российской Федерации", внесенный депутатами 

Государственной Думы Н.А.Останиной, Я.Е.Ниловым   
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В Правительстве Российской Федерации рассмотрен представленный 
проект федерального закона.

Законопроектом предлагается распространить все гарантии, 
предусмотренные Трудовым кодексом Российской Федерации (далее - Кодекс) 
для опекунов и попечителей, на приемных родителей.

Как следует из пояснительной записки к законопроекту внесение 
предлагаемых изменений в Кодекс направлено на реализацию Постановления 
Конституционного Суда Российской Федерации от 15 мая 2026 г. № 32-П, 
касающегося предоставления приемным родителям отпуска по уходу 
за ребенком до достижения им возраста трех лет.

При этом дополнительного обоснования необходимости расширения 
объема гарантий для приемных родителей, а также источников и порядка 
исполнения новых видов расходных обязательств (статья 83 Бюджетного 
кодекса Российской Федерации), в материалах к законопроекту не содержится.

Предусмотренный законопроектом срок вступления в силу федерального 
закона не соответствует положениям Федерального закона "Об обязательных 
требованиях в Российской Федерации".
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Учитывая, что внесение изменений в Кодекс обусловлено реализацией 
Постановления Конституционного Суда Российской Федерации от 15 мая 
2026 г. № 32-П, законопроект нуждается в существенной доработке.   

Заместитель Председателя 
Правительства Российской Федерации - 
Руководитель Аппарата Правительства 

Российской Федерации

&МЕСТО ЭЛЕКТРОННОЙ 
ПОДПИСИ&
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